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Führen ist Umgang mit Menschen. Führen 
ist Umgang mit sich selbst. Diese beiden 
Perspektiven rückt die Reihe «Impulswork-
shop Psychologie» ins Zentrum. Die Aus-
wirkungen psychologischer Aspekte auf 
Ihre Führungsarbeit werden anhand dreier 
spezifisch psychologischer Themen von  
einer Fachexpertin erörtert. Mit ihr und 
miteinander im Gespräch zu sein, stellt den 
Anschluss an Ihre individuellen Führungs-
erfahrungen sicher.

Zielpublikum 
• Führungskräfte
• Personalverantwortliche

Referentin
Dr. phil. Sina Bardill
Fachpsychologin für Laufbahn-und 
Personal psychologie FSP, Supervisorin  
und Coach bso, eigene Beratungspraxis 
seit 2003, langjährige Erfahrung mit  
Potenzial- und Diversitythemen

Die Impulsworkshops können einzeln oder 
als ganze Reihe besucht werden. Bitte mel-
den Sie sich pro Veranstaltung auf unserer 
Webseite an.

Impulsworkshops
Psychologie

www.weiterbildung.curaviva.ch

31. August 2017, St. Gallen

Ziele sind Magnete –  
wenn sie mit Bedacht  
definiert werden

Ziele können Zugkraft entwickeln. Sie zeigen 
die Richtung und bringen Bewegung. Nur 
führen längst nicht alle Ziele zur Aktivi tät. 
Die nie umgesetzten Jahresvorsätze lassen 
grüssen … Wie gelingt es, sich Ziele so zu 
setzen und sie so zu formulieren, dass sie 
motivieren, aktivieren und ihre Realisie-
rung glückt? Dazu hat die Zielpsychologie 
in den letzten Jahren viel Erhellendes ent-
deckt. Dies kann beitragen zu eigener 
Zielerreichung, ist aber auch essentiell für 
die Führung von Mitarbeitenden. Denn 
Zielvereinbarungen, die zu erwünschter 
Dynamik führen, sind wich tige Bausteine 
der Organisationsentwicklung. 

17.30 Begrüssung
 Katrin Steger

17.40 Fachinput Sina Bardill:
 Ziele sind Magnete – wenn sie 

mit Bedacht definiert werden
 anschliessende Diskussion  

im Plenum

ca. 19.00 Abschluss
 anschliessend Apéro

28. September 2017, St. Gallen

Entscheiden – 
ja aber ...

Immer mehr Möglichkeiten – immer mehr 
Entscheidungen: von der Entscheidung, ob 
und wann ich online bin bis hin zur Ent-
scheidung, wie und wann ich sterben will: 
Immer mehr liegt in unserer eigenen 
Hand. 

Wie gehen wir mit diesen unendlich vielen 
Möglichkeiten um? Wie funktioniert (gutes) 
Entscheiden überhaupt? Und wie gelingt 
es uns, Entscheidungen zu treffen, die zu 
mehr Zufriedenheit und Glück führen, für 
uns und für die uns Anvertrauten? Das 
Fachgespräch will inspirieren und ein paar 
Dinge zurechtrücken. 

17.30 Begrüssung
 Katrin Steger

17.40 Fachinput Sina Bardill:
 Entscheiden – ja aber ...
 anschliessende Diskussion  

im Plenum

ca. 19.00 Abschluss
 anschliessend Apéro

16. November 2017, St. Gallen

Was die Psychologie  
zum Thema Qualität  
beiträgt

Wann leisten Menschen gute Arbeit? Tun 
sie dies erst seit ein paar Jahren, seitdem 
überall von Qualitätsmanagement, von 
Zertifizierungen, von Evaluation und Zu-
friedenheitserhebungen die Rede ist? Oder 
ist vielleicht sogar das Gegenteil wahr: je 
mehr Kontrolle und Bürokratie, desto ge-
ringere Produktivität und schlechtere Leis-
tung?

Dieses Fachgespräch erhellt aus psycholo-
gischer Perspektive, wie Motivation, Zu-
sammenarbeitskultur und der Umgang 
mit Fehlern zu guter Qualität beitragen 
und was das für die Führung bedeutet.

17.30 Begrüssung
 Katrin Steger

17.40 Fachinput Sina Bardill:
 Was die Psychologie zum  

Thema Qualität beiträgt
 anschliessende Diskussion  

im Plenum

ca. 19.00 Abschluss
 anschliessend Apéro



Kosten
Fr. 100.– Mitglieder CURAVIVA 
Fr. 120.– Nichtmitglieder
(inkl. Apéro)

Anmeldung zur Tagung unter 
www.weiterbildung.curaviva.ch/fuehrung

Ort
Geriatrische Klinik St. Gallen
Rorschacherstrasse 94
9000 St.Gallen

Organisation

Geriatrische Klinik St. Gallen, 
Rorschacherstrasse 94
St.Gallen

www.weiterbildung.curaviva.ch


